
BİRİM HEDEFLERİMİZ  

1. Akademik, İdari ve teknik personel için performans alanlarının belirlenmesi.   

2. Akademik, idari ve teknik personelin performanslarının değerlendirilmesi ve 

sonuçların akademik ve idari yükseltilmelere ve ödüllendirmelere yansıtılması .  

3. Akademik, idari ve teknik personel sayısının arttırılması, niteliğin yükseltilmesi.  

4. Personel ile düzenli toplantılar yaparak dilek, istek ve önerilerinin alınması.          

5. Kalite bilincinin yerleştirilmesi.   

6. Kültürel, sportif ve sanatsal faaliyetlerin sayı ve nitelik olarak arttırılması aktiviteler 

düzenlenmesi ve bunlara katılımın özendirilmesi.                                             

7. İletişim konusundaki kişisel bilgi ve becerileri artırmak üzere kurs ve sertifika 

programlarına personelin ve öğrencilerimizin katılımının sağlanması.  

8. Birimin medyada yer almasını sağlama.  

9. Kamu, Özel ve Sanayi Kuruluşlarıyla işbirliğinin arttırılması.                             

10. Sivil Toplum Kuruluşlarıyla olan iletişim ve işbirliğini arttırmak.                    

11. Yüksekokulumuzun  orta öğretim kurumlarına daha iyi tanıtılması.  

12. Ortaöğrenim kurumlarındaki başarılı öğrencilerin tercihlerinde Selçuk Üniversitesi  

ÇUMRA UBYO olmasının sağlanması.                                                    

13. Türkiye’deki diğer Yüksekokullar ile iletişim ve işbirliğinin arttırılması.  


